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Пореска управа

• Сектор за контролу

• Сектор за наплату

• Сектор пореске полиције

• Сектор за утврђивање порекла 

имовине и посебног пореза

• Центар за велике пореске обвезнике

• Сектор за људске ресурсе

• Сектор за материјалне ресурсе

• Сектор за трансформацију

• Сектор за пружање услуга пореским 

обвезницима и образовање

• Сектор за ИКТ

• Сектор за издвојене активности

• Сектор за пореско рачуноводство

• Одељење за стратешке ризике

• Одељење за међународну сарадњу

Организациона структура



Сектор за контролу

У периоду 01.01. - 31.12.2024. године:

• укупно је извршено 15.707 контрола;

• обрачунати су новооткривени приходи у износу од 36.999.985.009,00

динара, што је раст за 6% више у односу на 2023. годину;

• мере привремене забране обављања делатности, због неиздавања 

електронског фискалног рачуна и/или непријављених радника, изречене 

су у  57,87% контролисаних објеката (2.654 објекта).



Сектор за наплату

Наплаћено, редослед по фискалној издашности:

1. Доприноси за обавезно социјално осигурање;

2. Порез на додату вредност;

3. Порез на доходак грађана;

4. Порез на добит правних лица;

5. Акцизе...

Тренд раста наплате по годинама:

• 2014. година.......... 1.156.860.021.000,00 динара; 

• 2023. година.......... 2.593.384.283.000,00 динара; 

• 2024. година.......... 2.931.418.178.000,00 динара. 

_______________________________________________



Сектор пореске полиције

У 2024. години, надлежним тужилаштвима је поднето:

• 857 кривичних пријава, против 1398 лица;

• 17,44 млрд динара избегнутог пореза;

• 1097 кривичних дела;

• 163 лица је лишено слободе у сарадњи са МУП-ом.

• Најугроженији порески облик је ПДВ 

(43%).

• Идентификовано 249 „фантома“ и 

„перача“.



Сектор за утврђивање порекла имовине и 

посебног пореза

Резултати у периоду од 01.01. – 31.12.2024. године

• У јануару 2024. године, донето је прво решење којим је физичком лицу утврђена обавеза по основу 

посебног пореза у укупном износу од 130.456.716,19 динара. Физичко лице је са припадајућом 

каматом уплатило  износ од 141.387.000,00 динара.

• За физичко лице, у другом поступку контроле, крајем септембра 2024. године, донето је решење 

којим је контролисном физичком лицу утврђена обавеза по основу посебног пореза у износу од 

66.024.693,50 динара. Предмет је по жалби достављен надлежном другостепеном органу. 

У току контроле су наплаћени јавни приходи, и то:

✓ порез на наслеђе и поклон у износу од 1.771.598,00 динара;

✓ порез на капитални добитак, у износу од 277.363,05 динара и

✓ порез на доходак грађана, у износу од 19.271.167,00 динара, што укупно износи 21.320.128,05

динара.

• За физичко лице, у трећем поступку контроле, Сектор је утврдио чињенице које указују на 

постојање основане сумње да је извршено кривично дело - Прање новца, из члана 245. став 1. 

Кривичног законика, у износу од 400.000,00 евра. Сектор је, у сагласности са чланом 9. Закона о 

утврђивању порекла имовине и посебном порезу, о томе дописом обавестио Више јавно 

тужилаштво у Београду.



Центар за велике пореске обвезнике

• на дан 31.12.2024. године ЦВПО администрира 486 ПОБ, класификованих у 16 сектора и 124 

гране делатности, a чије је учешће у активним привредним друштвима износи 0,35%;

• на основу утврђеног степена ризика по пореским облицима и најзначајнијим критеријумима и 

индикаторима ризика, у Оквир за диференцијацију ризика разврстано је 486 ВПО, и то:

- у кључне пореске обвезнике разврстано је 20 ПОБ;

- у високо ризичне пореске обвезнике разврстано је 6 ПОБ;

- у средње ризичне пореске обвезнике разврстано је 325 ПОБ;

- у ниско ризичне пореске обвезнике разврстано је 135 ПОБ.

• у 2024. години укупна наплата јавних прихода остварена од ЦВПО-а износи 1.084.562.932.968,39 

динара, а њихово учешће у укупно наплаћеним јавним приходима Пореске управе износи 38,39%;

• новоутврђена обавезе у завршене 22 пореске контроле износи 909.108.897,26 динара.



Сектор за људске ресурсе

Укупан број запослених: 4031

Школска спрема:

Висока стручна спрема..........2962;

Виша стручна спрема...............290;

Средња стручна спрема...........760;

Нижа стручна спрема................19.

Запослени по полу:

Женски пол..........2705;

Мушки пол...........1326.

Просечна старост запослених: 51,25 година;

45% запослених је старије од 55 година.

Амбициозан план запошљавања у ПУ за 2025 годину: 1000 нових колега.



Сектор за трансформацију

Програм трансформације ПУ за период 2021. – 2025. година

• редизајн пословних процеса укључујући обуку тренера за увођење 

нових функција у организационе јединице Пореске управе;

• набавка Готовог комерцијалног софтверског решења (ГКСР/COTS);

• консултантске услуге за институционални развој функције људских 

ресурса ПУРС.

• пројекат Брендирање послодавца;

• пројекат истраживања задовољства ПОБ; 

• пројекат истраживање задовољства запослених; 

• пројекат Управљање људским ресурсима... 

Остале активности:



Сектор за пореско рачуноводство

• 405 562 чини  укупан број решених  захтева за повраћај/прекњижавање/пореских 

уверења...

Сектор за порескоправне послове и координацију 

• нормативно-правни послови;

• сарадња са Заштитником грађана и давање информација од јавног значаја;

• прекршајни послови;

• послови порескоправне заштите интересa Пореске управе... 

Сектор за пружање услуга пор.обвезницима и едукацију

• пружено 1.067.117 услуга обвезницима, од чега је 912.761 услуга пружена на 

шалтерима „Ваш порезник“;

• „Chat bot“ као нови канал комуникације (proof of concept);

• Каталог услуга на сајту ПУ...



Хвала на пажњи!
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